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Povzetek:

Dandanes je Slovenija soocena z izzivom, kako povecati zaposlitev mladih iz prikrajSanih
skupin in mladih s posebnimi potrebami. Drzava poskuSa na razlicne nacine vzpodbujati
vkljucevanje teh skupin mladih na trg dela, vendar je njihova uporaba odvisna predvsem od
interesnega povezovanja deleznikov na trgu. Namen tega projekta je poskusati ali vsaj delno
reSiti problem povezovanja delodajalcev z iskalci zaposlitve, znotraj obravnavanih skupin
mladih. To je podlaga za nadaljnje Sirjenje projekta skozi povecanje interesa delodajalcev za
uporabo razpolozljivih ukrepov, aktivne vloge mladih pri iskanju zaposlitve ter u€inkovitosti
razpolozljivih reSitev na trgu dela. V okviru projekta se bo preucilo stanje interesnega
povezovanja pri zaposlovanju, identificirali se bodo razlogi za aktualno stanje in podali
predlogi za izboljSanje zaposljivosti in zaposlenosti mladih v okviru EU pobude Zaveznistvo
za mlade (Pact for Youth) ter slovenske verzije EU kampanje Pakt za mlade.

SIPK - Studentski inovativni projekti za druzbeno korist (SIPK) je program, ki povezuje
visokoSolske zavode z negospodarskimi organizacijami (drustvi, zavodi ...). V projektih
sodelujejo Studenti, visokoSolski ucitelji in strokovnjaki iz lokalnega okolja. Tako razvijajo
dobre prakse in inovativne oblike ucenja za razvoj kompetenc in prakti¢nih izkusenj. Program
SIPK omogoca sofinanciranje projektov, ki se izvajajo v skupinah od 6 do 10 tudentov pod
vodstvom pedagoSkega mentorja in strokovnega sodelavca iz lokalnega okolja. VV okviru
izbranih projektov Studenti proucujejo razliéne kreativne in inovativne reSitve za izzive
negospodarskega in neprofitnega sektorja. Na javni razpis se lahko prijavijo visokoSolski
zavodi v Republiki Sloveniji.

Na okrogli mizi bomo spregovorili o navedenih temah, dosedanjem delu projektne skupine in
ugotovitvah le-te. Z udelezenci sreCanja bomo poskuSali najti najboljSe reSitve za

zaposlovanje mladih iz depriviligiranih skupin.
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