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Spostovane dame in gospodje,

Vabljeni ste k sodelovanju na 21. IRDO mednarodni konferenci INOVATIVNA, TRAJINOSTNA in
DRUZBENO ODGOVORNA DRUZBA 2026: Upravljanje trajnostnostii v organizacijah, ki bo
potekala 16. in 17. junija 2026 — na spletu in na kraju samem. Vabimo vas, da aktivno
sodelujete kot avtor in/ali udeleZzenec dogodka.

Organizatorji smo IRDO — InStitut za razvoj druzbene odgovornosti, Univerza v Mariboru in
Slovensko drustvo za sistemsko raziskovanje.

Cilj konference je zdruziti raziskovalce, poslovne strokovnjake, oblikovalce politik, Studente in
znanstvenike za izmenjavo idej in prakticnih reSitev za upravljanje trajnostnosti v
organizacijah. Osredotoca se na to, kako lahko trajnostnost ucinkovito vklju¢éimo v
vsakodnevno upravljanje, vodenje in v procese odlo¢anja. S spodbujanjem sodelovanja med
generacijami, disciplinami in sektorji si s konferenco prizadevamo okrepiti sposobnost
organizacij, da nacrtujejo, izvajajo in poroc¢ajo o trajnosti na realen in odgovoren nacin. S tem
podpiramo razvoj organizacij, ki lahko inovirajo, se prilagajajo in vodijo prehod k bolj trajnostni
in druzbeno odgovorni druzbi.

Ukrepanje in uenje sta nujna za bolj inovativno, trajnostno in druzbeno odgovorno druzbo. S
sodelovanjem na konferenci boste pomagali soustvarjati znanstveno utemeljeno modrost za
obnovo nasih (ne)trajnostnih sistemov, od druzb in skupnosti do organizacij, podjetij in
posameznikov.

Zato vas prijazno vabimo, da sodelujete na konferenci in delite svoje izkuSnje, poglede in
predloge z raziskovalci, vrhunskimi svetovalci, strokovnjaki in izkusenimi praktiki z vsega sveta.
Mladi avtorji in Studenti ste zelo dobrodosli.

Do danes je ve¢ kot 1.600 avtorjev z vsega sveta sodelovalo na dosedanjih 20-tih IRDO
konferencah. Ko pogledamo nazaj, jasno vidimo, da smo naredili spremembo. Zborniki
prejsSnjih konferenc IRDO so na voljo tukaj: https://www.irdo.si/en/irdo-conference/

Vabljeni ste, da se nam pridruzite, porocate o svojih ugotovitvah in predlagate svoje
predloge za prihodnost.

V imenu programskega in organizacijskega odbora 21. konference IRDO,

Prof. dr. Igor Perko, Zasl. prof. dr. dr. Matjaz Mule;j,

Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta,
podpredsednik programskega odbora konference predsednik raziskovalnega in strokovnega sveta
IRDO IRDO ter predsednik programskega odbora

konference IRDO

y
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KRATKA PREDSTAVITEV KONFERENCE

Upravljanje trajnosti v organizacijah je zapletena naloga, ki presega zgolj upostevanje
predpisov ali pripravo porocil. Pomeni iskanje pravega ravnovesja med kratkorocnimi
poslovnimi rezultati in dolgorocnimi okoljskimi ter druzbenimi cilji. Vodje se morajo spopadati
s Stevilnimi pri¢akovanji — s strani strank, zaposlenih, vlagateljev in regulatorjev — medtem ko
delajo v hitro spreminjajoCih se sistemih. Za uspeh morajo organizacijo videti kot del SirSe
mreze ljudi, virov in vplivov ter trajnostne cilje spremeniti v prakticne ukrepe. To zahteva
vklju€evanje trajnostnostii v vsakodnevno delovanje, inovacije in stratesko nacdrtovanje ter
gradnjo podjetniSke kulture, ki podpira odgovornost in stalno ucenje. Negotovost dodaja Se
eno plast tezav: trgi se spreminjajo, nove tehnologije, kot je Ul, prinasajo tako priloznosti kot
tveganja, globalne dobavne verige pa postajajo vse bolj zapletene. Ucinkovito upravljanje
vsega tega zahteva prilagodljivost, preglednost in sodelovanje med generacijami in oddelki.
Na koncu upravljanje trajnosti ni stranska dejavnost — je bistven del gradnje odgovorne,
konkurencne in v prihodnost usmerjene organizacije. To je zapisano tudi v zakonodaji in v ve¢
mednarodnih dokumentih, kjer se z vidika upravljanja zahteva spremembe v organizacijah —
proti novim, bolj zelenim poslovnim modelom, ki jih je treba uvesti v naso vsakodnevno
prakso.

Responsibility Across System Levels

From Individual to Planetary

|
Nested Systems of Personal and Collective Feedback Loops of
Responsibility Influence Responsibility
Responsibility operates at Individual behaviors influence Accountability flows circularly
various levels—from personal collective structures and norms, among system levels, with
decisions to family, creating information delays and unforeseen
organizations, society, and ecosystems and laying the outcomes. Sustained
global impacts. Each level both foundation for social change engagement is required to
shapes and is shaped by the through personal responsibility. reinforce responsible behavior
others. throughout the system.
" = o

PODROCIJA IN TEME

Povzetek:

1. Trajnostno podjetnistvo in organizacijske prakse

2. Kibernetska sistematika za trajnostne organizacije
3. Medgeneracijsko in v prihodnost usmerjeno sodelovanje
4. Ul in digitalna preobrazba za trajnostno in odgovorno upravljanje
5. Porocanje o trajnostnosti, certifikacijske sheme in podeljevanje nagrad
6. Trajnostno upravljanje in vodenje
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Podrobna razlaga:

1. Trajnostno podjetniStvo in organizacijske prakse
Koordinirata Katja Crnogaj in Barbara Bradac Hojnik

Kako lahko podjetnistvo prispeva k bolj inovativnim, trajnostnim in druzbeno odgovornim
oblikam gospodarskega in druzbenega razvoja? Podjetniki igrajo klju¢no vlogo pri
preoblikovanju ciljev trajnostnosti v prakticne reSitve z oblikovanjem novih poslovnih
modelov, izdelkov in storitev, ki uravnotezujejo gospodarsko vzdrinost ter okoljsko in
druzbeno odgovornost. Ta smer preucuje, kako lahko podjetnisko razmisljanje, prepoznavanje
priloZnosti in inovacije olajsajo prehode na trajnostnost v razlicnih organizacijskih in druzbenih
kontekstih. Naslavlja izzive, s katerimi se podjetniki soo¢ajo pri upravljanju negotovosti,
nasprotujocih si zahtevah deleZznikov in dolgorocnih ciljih trajnosti, hkrati pa delujejo na hitro
spreminjajocih se trgih in tehnoloskih okoljih.

Se posebej pozdravljamo raziskave in prispevke, ki temeljijo na praksi, ki preucujejo, kako
podjetniske pobude (od zagonskih podjetij in malih ter srednjih podjetij do korporativnega
podjetnistva in socialnih podjetij) vkljuCujejo trajnostnost v strategijo, upravljanje in
vsakodnevno delovanje.

Predlagane raziskovalne teme:
e Trajnostno in socialno podjetnistvo
e Podjetniski poslovni modeli za trajnostnost in krozno gospodarstvo
e Zelene, digitalne in odgovorne inovacije v zagonskih podjetjih in malih ter srednjih
podjetjih
e Podjetnisko odlo¢anje v negotovosti in kompleksnosti
e Merjenje in upravljanje druzbenega in okoljskega vpliva v podjetnistvu
e Eti¢no vodenje in podjetnistvo, ki temelji na vrednotah
e Vloga podjetnistva pri regionalni in skupnostni trajnosti
e Medgeneracijske perspektive v podjetniskih podvigih
e Upravljanje trajnostnosti in porocanje v podjetniskih in malih organizacijah
e Studije primerov podjetniskih resitev, ki podpirajo prehode na trajnost

2. Kibernetska sistematika za trajnostne organizacije
Koordinirajo Tadeja Jere Jakulin, Taja Macek in Crtomir Rozman

Ta razdelek vabi prispevke, ki uporabljajo sistemsko razmisljanje in kibernetske pristope za
izzive trajnostnosti v organizacijah. Osredotoc¢a se na modeliranje kompleksne organizacijske
dinamike, kot so povratne zanke, upravljavske strukture in prilagodljive zmogljivosti za
podporo dolgoroéni odpornosti, vzdrznosti ter odgovornemu digitalnemu in zelenemu
pristopu.

Predlagane teme vkljucCujejo:
e Kibernetski modeli organizacijske trajnostnosti in vzdrznosti
e Pristopi sistemske dinamike k dolgoro¢ni organizacijski odpornosti
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e Mehanizmi upravljanja, nadzora in povratnih informacij v trajnostnih organizacijah
e Modeliranje organizacijske prilagoditve pod okoljskimi in druzbenimi omejitvami

e Interakcije med ¢lovekom in tehnologijo v trajnostnih druzbeno-tehni¢nih sistemih
e CyberSystemic pristopi k strateSkemu odlo¢anju in preobrazbi

3. Medgeneracijsko in v prihodnost usmerjeno sodelovanje
Koordinirajo: Peter Glavi¢, MatjaZ Mulej, Miro Mihec

Kako lahko sodelovanje med generacijami okrepi prizadevanje za trajnostne cilje in spodbuja
bolj odporne, vkljuujoCe in napredne oblike razvoja? Naslavljanje trajnosti zahteva ne le
tehnoloske in menedZerske inovacije, temvec tudi integracijo razli¢nih pogledov, izkusenj in
vrednot med starostnimi skupinami. Preuc¢ujemo, kako medgeneracijski dialog, prenos
znanja in soustvarjanje oblikujejo trajnostne prakse v organizacijah, skupnostih in
oblikovanju politik. Se posebej pozdravljamo raziskave in prakti¢ne vpoglede o oblikovanju
vklju€ujocih, v prihodnost usmerjenih sistemov, ki uravnotezijo kratkoro¢ne organizacijske
potrebe z dolgoro¢nim socialnim in ekoloskim blagostanjem.

Predlagane raziskovalne teme:
e Deljenje znanja in soustvarjanje med mlajSimi in starejSimi generacijami
e Vkljuéevanje mladih in opolnomocenje pri prehodih na podrocju trajnosti
e Oblikovanje programov izobrazevanja in usposabljanja, usmerjenih v prihodnost
trajnostnosti
e Povezovanje generacijskih vrednot in prioritet v upravljanju trajnostnosti
e Medgeneracijski pristopi k odpornosti in prilagajanju skupnosti
o Studije primerov veégeneracijskih partnerstev, ki poganjajo trajnostne pobude

4. Ulin digitalna preobrazba za trajnostno in odgovorno upravljanje
Koordinirata: Igor Perko in Milan Zorman

Ta tema preucuje, kako umetna inteligenca (Ul) in digitalne tehnologije preoblikujejo
upravljanje, vodenje in inovacije znotraj trajnostnih okvirov ter kako trajnostno upravljati
razvoj umetne inteligence in digitalizacije. Ko organizacije pospesujejo digitalno preobrazbo,
se pojavljajo vprasanja, kako uskladiti tehnoloski napredek s socialno odgovornostjo,
okoljskimi cilji in eti¢nim nadzorom. Se posebej pozdravljamo interdisciplinarno delo, ki
povezuje menedZment, podatkovno znanost, javne politike in druzbeno odgovornost.

Predlagane raziskovalne teme:
e Okviri upravljanja za odgovorno umetno inteligenco in digitalno preobrazbo
e Eti¢no in trajnostno odloc¢anje, ki temelji na podatkih
o Ul za okoljsko spremljanje, poro¢anje in odgovornost
o Digitalna orodja za pregledno in participativno upravljanje
¢ Digitalna vkljuenost v inovacijah, usmerjenih v trajnost
« Studije primerov integracije umetne inteligence v upravljanju trajnostnosti
(korporativni, javni, nevladni konteksti)
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Eticna umetna inteligenca in odgovorna uporaba (pravi¢nost in zmanjSevanje
pristranskosti, odgovornost in preglednost, umetna inteligenca in ¢lovekove pravice)
Upravljanje podatkov in zasebnost (suverenost podatkov, tehnologije za izboljSanje
zasebnosti)

5. Porocanje o trajnostnostii, certifikacijske sheme in podeljevanje nagrad
Koordinira: Anita Hrast

V tej temi Zelimo predstaviti poro€anje o trajnostnosti v teoriji, dobre prakse, sheme
podeljevanja nagrad in certificiranja. Zanimajo nas najnovejsa raziskovalna porocila o
trajnostnem porocanju, predstavitev ESG porocil slovenskih in tujih podjetij ter
multinacionalk, pa tudi javnih in nevladnih organizacij. Zelimo predstaviti razliéne pristope k
uporabi standardov ESRS, VSME in drugih standardov v vsakodnevni praksi podjetij,
organizacij. Obstaja vec certifikacijskih shem in podeljevanja nagrad na podrocju
trajnostnosti v mednarodnem okolju, zato nas zanimajo njihove, koristi, raziskovalne
ugotovitve in priporocila.

Predlagane raziskovalne teme:

Okviri za porocanje o trajnostnosti (VSME, ESRS, GRI...) — uporaba in teorija
ESG kazalniki kot orodja za trajnostno rast

Uporaba preglednosti in odgovornosti za spodbujanje organizacijskih izboljsav
Sheme certificiranja trajnostnosti

Nagrade za trajnostnost

Druge ustrezne teme

6. Trajnostno upravljanje in vodenje
Koordinirata: Vojko Potoc¢an in Tjasa Strukelj

Razvijajo se upravljavske strukture, ki podpirajo trajnostnost; upravljanje za inovativne,
odgovorne in prilagodljive organizacije; odgovorni upravljavski procesi; dejavniki uspeha
za trajnostno, odgovorno upravljanje in vodenje; potreben holizem v upravljanju in
managementu; trajnostne strateske usmeritve za odpornost; medsebojna odvisnost med
trajnostnim upravljanjem, vodenjem in poslovnimi operacijami.
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ODDAJA POVZETKOV

Prosimo, posljite svoje povzetke na: conference@irdo.si

Povzetki naj vsebujejo do 250 besed (12-15 vrstic) in so dopolnjeni z najve¢ 6 klju¢nimi
besedami. Pri pripravi rokopisa uporabite predlogo IRDO Abstract/Paper. Avtorji s sprejetimi
povzetki bodo povabljeni k predstavitvi kratkih prispevkov na konferenci.

Kratki prispevki na konferenci naj bodo dolgi od 2.500 do 4.000 besed (5—8 strani). Po dvojni
recenziji bodo sprejeti prispevki objavljeni v elektronski zbirki ¢lankov (ISBN), knjizni zbirki
IRDO "Druzbena odgovornost" in bodo prosto dostopni.

Jezik: Uradni jezik konference je anglesc¢ina in slovenscina (kjer bodo prisotni le slovenski
udeleZenci).

Dokumentacija za oddajo
1. Prijavni obrazec
2. Predloga za povzetek/nalogo
3. Izjava o avtorskih pravicah

Dokumente je mogoce najti tudi na spletni strani IRDO https://www.irdo.si/en/irdo-

conference/.

MOZNOST OBJAVE PO KONFERENCI

Izbrane konferenéne prispevke je mogoce razsiriti v celovite ¢lanke, izbrane avtorje bomo
povabili k objavi ¢lankov v znanstveni reviji, kot je Our Economy.

V publikaciji po konferenci bodo prispevki recenzirani v skladu z uredniskim postopkom
predloZene revije/monografije.
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REGISTRACIA
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Kotizacija za registracijo (vkljucno z
22 % DDV)
Zgodnje prijave  Redne prijave
(do 20. aprila (od 21. aprila

Prijavnina
Odvisna je od vrste sodelovanja.

2026) 2026 naprej)
Avtoriji prvega ¢lanka in udeleZenci brez ¢lanka 180,00 € 200,00 €
(posamezniki in podjetja)
Clani IRDO, soorganizatorji, partnerske organizacije in 150,00 € 180,00 €
avtorji drugega in tretjega ¢lanka
Udelezenci brez avtorskih ¢lankov 180,00 € 200,00 €
Studenti (mlajsi od 30 let), brezposelni ali starejsi 50 % popust 50 % popust

avtorji/udeleZenci

Priporocilo za avtorje: Sodelujte s Studenti oz. mladimi — redni uporabniki imajo 50 % popusta,
Ce pripravijo avtorski prispevek skupaj s Studenti/mladimi.

Rok placila in navodila:

¢

IRDO

Kotizacija za konferenco mora biti pla¢ana najkasneje do 31. maja 2026.

Ime: IRDO — InStitut za razvoj druzbene odgovornosti (Institut za razvoj druzbene
odgovornosti)

Banka: OTP Banka d. d., Slovenska cesta 58, 1000 Ljubljana, Slovenija; SWIFT KBMASI2X
Stevilka racuna (IBAN): SI56-0451-5000-1074-492

Prejemnik: IRDO — InStitut za razvoj druzbene odgovornosti, Cesta 13. julija 65a, SI-
1261 Ljubljana — Dobrunje, Slovenija, EU

Sklicna Stevilka: SI00 2311-2026
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e Namen: IRDO konferenca 2026
e Dokazilo o placilu: Udelezenci bodo prejeli originalni racun kot dokazilo o placilu
kotizacije za konferenco.

Dodatne informacije:

e Prijavnina vkljuCuje udelezbo na dogodkih konference. DDV (22%) je vkljuen v
navedeno konferencéno kotizacijo (IRDO je zavezanec za DDV).

e Uradni jezik konference je angles¢ina, razen ¢e bodo na doloceni seji prisotni le
slovensko govoreci udeleZenci. Povabljeni predavatelji in plenarni predavatelji so
oprosceni placila kotizacije za konferenco.

e Vsi ostali avtorji placajo konferen¢no kotizacijo, kot je bilo navedeno. Studenti in
upokojenci morajo potrditi svoj status z ustreznimi dokazili. Rac¢un bo izdan ob prejemu
vasega placila.

e V primeru preklica prijave na konferenco pred 10. majem 2026 se povrne 50 %
prijavnine; po 10. maju 2026 prijavnina ne bo povrnjena.

e UdeleZenci brez prispevkov se morajo prav tako prijaviti na konferenco z obrazcem za
prijavo in placati prijavnino.

zoom s 5 = N\
Workplace v & % Natalie Cvikl Postruznik's screen () signin @ ©010740 v EN  View B

Research Focus & Objectives

- Investigates coaching in internal communication post-crisis
Explores coaching's role in responsibility & sustainability i
Based on 2019 vs 2025 survey comparison

Linked to CSRD & ESRS social dimension

Based on research by Cvikl Postruznik, Lesar & Bucek (2025)
il Natalie

BE  Q Iskanic

Donacije in zbiranje sredstev:
e UdeleZenci in organizacije ste prijazno vabljeni, da podprete organizacijo konference
in izvedbo s svojimi prostovoljnimi donacijami in/ali sponzorstvi. Za to se obrnite na
naslov conference@irdo.si. Hvala za vas prispevek!

Prosimo, da za nase delo z mladimi namenite 1 % dohodnine:

e (e ste slovenski dav¢ni rezident, vas prijazno prosimo, da s svojim prispevkom
podprete delo instituta IRDO z mladino (1 % vase dohodnine namenite razvoju mladih,
druzbeni odgovornosti in trajnostnemu razvoju). Hvala.

e Vel informacij najdete tukaj: https://www.irdo.si/namenite-1-dohodnine-za-razvoj-
mladih-in-druzbene-odgovornosti-ter-trajnostnega-razvoja/
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ODBORI KONFERENCE
PROGRAMSKI ODBOR:

Vodstvo:

¢

IRDO

Zasl. prof. ddr. Matjaz Mulej, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta, ter IRDO -
InStitut za razvoj druzbene odgovornosti, vodja strokovnega in raziskovalnega sveta (ZRC)
IRDO, predsednik programskega odbora konference IRDO, ¢astni predsednik IASCYS
(Mednarodne akademije sistemov in kibernetskih znanosti), ¢lan treh mednarodnih akademij
znanosti, Slovenija.

Zasl. prof. dr. Peter Glavi¢, Univerza v Mariboru, Fakulteta za kemijo in kemijsko tehnologijo,
Laboratorij za procesno sistemsko tehniko in trajnostni razvoj, Center za zasluzne profesorje
in upokojene visokoSolske ucitelje, Univerza v Mariboru, ter podpredsednik programskega
odbora konference IRDO, Slovenija,

Izredni prof. dr. Igor Perko, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta, vrsilec
dolznosti generalnega direktorja WOSC, podpredsednik programskega odbora konference
IRDO, Slovenija,

Prof. dr. Tadeja Jere Jakulin, Univerza na Primorskem, Fakulteta za turisti¢ne Studije —
TURISTICA, Piran, predsednica Drustva za sistemsko raziskovanje, Slovenija, podpredsednica
programskega odbora konference IRDO

Prof. dr. Alexander Schieffer, Dom za ¢lovestvo, Francija,

Prof. dr. Alfonso Reyes, Univerza v Ibagueju, Ibague, Kolumbija,

Zasl. prof. dr. Angela Espinosa, Univerza v Hullu, Poslovna 3ola, ZdruZeno kraljestvo,

Mag. Anita Hrast, direktorica IRDO - Instituta za razvoj druzbene odgovornosti in predsednica
organizacijskega odbora konference IRDO, Slovenija,

Prof. dr. Darja Borsi¢, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta, glavna urednica
revije »Nase gospodarstvo« — Journal of Contemporary Issues in Economics and Business,
Slovenija,

Prof. dr. Francesco Caputo, Univerza v Neaplju, Italija,

Prof. dr. Gerald Steiner, profesor sistemskega in trajnostnega upravljanja, Univerza Donau,
Krems, Avstrija, in Harvard University, Boston, MA, ZDA,

Dr. Helmut Loeckenhoff, neodvisni raziskovalec, Backnang, Nemcija,

Mag. Johannes Goellner, Dipl.-Ing., Predsednik upravnega odbora Centra za upravljanje
tveganj in kriz (CRC), Dunaj, Avstrija,

Zasl. prof. dr. Jose Perez Rios, Univerza v Valladolidu, Spanija,

Prof. dr. Milan Zorman, Univerza v Mariboru, Fakulteta za elektrotehniko, racunalnistvo in
informatiko, Slovenija,

Prof. dr. Mirko Marki¢, Fakulteta za menedZment, Univerza na Primorskem, Koper, Slovenija,
Prof. dr. Monty Lynn, Abilene Christian University, Abilene, ZDA,

Zasl. prof. dr. Pierre Bricage, generalni sekretar Mednarodne akademije za sistemske in
kibernetske znanosti (IASCYS), Pau, in Univerze v Pau, Francija,

Prof. dr. Raul Espejo, predsednik Svetovne organizacije za sisteme in kibernetiko (WOSC) ter
direktor Syncho Research v Zdruzenem kraljestvu,

Prof. dr. Roberto Biloslavo, Univerza na Primorskem, Fakulteta za menedZment, Koper,
Slovenija,

prof. dr. Simona Sarotar Zizek, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta,
Slovenija,
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o Mag. Stefan Blachfellner, Bertalanffy Center for the Study of Systems Science in International
Federation for Systems Research, Dunaj, Avstrija,

e  Zasl. prof. dr. Stuart Umpleby, nekdanji predsednik IASCYS (Mednarodna akademija za
sistemske in kibernetske znanosti) in Univerze George Washington, Washington, D. C., ZDA,

e Prof. dr. Tjasa Strukelj, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta, vodja projekta
'Ekonomsko-poslovna fakulteta ter druzbeno odgovornost', certificirani vodja za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj (2019), Slovenija,

e prof. dr. UrSa Golob Podnar, Univerza v Ljubljani, Fakulteta za druzbene vede, Slovenija,

e Prof. dr. Vladimir Lepskiy, Institut za filozofijo, Ruska akademija znanosti, Rusija,

e  Prof. dr. Vojko Potocan, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta, Slovenija,

e lIzredna prof. dr. Katja Crnogaj, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta,
Slovenija,

e prof. dr. Barbara Bradac Hojnik, Univerza v Mariboru, Ekonomsko-poslovna fakulteta,
Slovenija,

e Izredna prof. dr. Zhanna Belyaeva, prof. druzbene odgovornosti na Podiplomski Soli za
ekonomijo in menedZment, vodja raziskovalnega centra za odli¢nost globalne druzbene
odgovornosti na Uralski zvezni univerzi v Jekaterinburgu in direktorica EMBRI v Rusiji,

e Prof. dr. Crtomir Rozman, Univerza v Mariboru, Fakulteta za kmetijstvo in bioloske vede,
Slovenija,

e dr. Zivko Bergant, Visoka %ola za raéunovodstvo in finance, Ljubljana, Slovenija,

ORGANIZACISKI ODBOR:

e mag. Anita Hrast, vodja IRDO - InStituta za razvoj druzbene odgovornosti in predsednica
organizacijskega odbora konference IRDO 2026, Slovenija,

e dr. Igor Perko, podpredsednick organizacijskega odbora konference IRDO 2026, Slovenija,

e Marko Lavrenci¢, IRDO — Institut za razvoj druzbene odgovornosti, Slovenija,

e Taja Macek, d.o.o. ATLAS EXPRESS.

e Miro Mihec, ETIKA d.o.o.

e Nomi Hrast, IRDO — Institut za razvoj druzbene odgovornosti, Slovenija,

e Tomatz Bole, Ustanova Gallus, Slovenija,

e UroS Zupandic, HiperDesign, Slovenija.

Kontakt:

IRDO

Institute for the
Development of Social
Responsibility

IRDO — InStitut za razvoj druzbene odgovornosti, Cesta 13. julija 65a, SI-1261 Ljubljana — Dobrunje,

Slovenija, EU, splet: www.irdo.si, E-posta: conference@irdo.si, Telefon: +386 31 344 883
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Risk management improves resilience

Non-compliance leads to reputational and
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Soorganizator: Soorganizator: Sponzor:

Ekonomsko-poslovna fakulteta

V sodelovanju s podpornimi partneriji:
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IRDO
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Pau, Francija L] [ ]

Evropska akademija znanosti in umetnosti, Salzburg c 1PP1ng

Mednarodna federacija za sistemske raziskave (IFSR)

CSR Europe ) Mednarodni partner:
Dunajska univerza Krems, Avstrija
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